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ОТЧЕТ
о проведении специальной оценки условий труда в

Муниципальное бюдж етное общеобразовательное учреж дение средняя общеобразова ­
тельная школа № 19_________

(полное наименование работодателя)

622920, Свердловская область, Пригородный район, с. Бродово, ул. Новая. 23
(место нахождения и осуществления деятельности работодателя)

6648004951
(ИШ1 работодателя)

1036602351190
(ОГР11 работодателя)  

80.21 ■
(код основного  вида экономической деятельности по ОКВГ)Д)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

(пи ш и сь)

(Лйдпись)

Зыкова Т.В.
Ф.И.О.

Путилова Е.В.
( Ф И О )
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ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЭКСПЕРТА № 99-3 ) 
по результатам специальной оценки условий груда

06.10.20! 5
1. На основании:
- Федерального закона Российской Федерации N 426-ФЗ "О специальной оценке условий труда",
- приказа Минтруда России №33н от 24.01.2.014г «Об утверждении Методики проведения специальной 
оценки условий груда, Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы 
отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по её заполнению»,
- приказа «Об организации и проведении специальной оценки условий т руда» № 39 от 01.08.2015 
проведена специальная оценка условий труда совмест но с работодателем:
Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреж дение средняя общеобразовате чьная 

школа №19: Адр ес: 622920, Свердловская область, Пригородный район, с. Иродово, ул. Новая. 23

*1 . Для проведения специальной оценки условий груда по договору № 902 от 3 1.08.2015 привлекалась 
организация, проводящая специальную оценку условий груда:
Общество с ограниченной ответственностью «Эксперт 1 ехнык-НТ»; 622002, Свердловская 
область, г. Нижний Тагил, Л иповый тракт, д. 18, кор пус 2. офис №  2 j  Регистраиионный номер - 
1936 от 14.07.2011
и эксперт(ы) организации, проводящей специальную оценку условий труда: 
эксперт Вит в и т ая Анастасия Г ригорьевна: №  в реестре: 1690.

3. Результат проведения специальной оценки условий труда (СОУТ).
3.1. Количество рабочих мест, на которых проведена СОУТ: 27
3.2. Рабочие места, на которых вредные факторы не идентифицированы (подлежат декларированию): 
Отсутствуют
3.3. Количество рабочих мест с опт имальными и допустимыми условиями труда: 23 
3/1. Количест во рабочих мест с вредными и опасными условиями труда: 4
3.5. Количество рабочих мест с правом на досрочную трудовую пенсию: 0
3.6. Количество рабочих мест на которых были выявлены профессиональные заболевания: 0
3.7. Количество рабочих мест на которых были зафиксированы несчастные случаи: 0

4. Результаты специальной оценки условий труда представлены в:
- картах СОУТ;
- протоколах оценок и измерений ОВПФ;
- сводной ведомости результатов СОУТ.

5. По результатам специальной оценки условий груда разработан перечень рекомендуемых мероприятий по 
улучшению условий груда для 8 _ рабочих мест.

6. Рассмотрев результаты специальной оценки условий труда, эксперт’ заключил:
1) считать работу по СОУТ завершенной;
2) перечень рекомендуемых мероприят ий по улучшению условий груда передать для ут верждения 
работодателю.
Дополнительные предложения эксперта: отсутствуют.
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